
Promotion พิิเศษ สำำ�หรัับหลัักสำูตรันี้้�

ต่อที่้� 1 ต่อที่้� 2
เฉพาะผู้้�เข้�าอบรม
ที่้�ชำำ�รัะเงิินี้ลั่วงิหน้ี้�
ไม่น้�อยกว่่า 3 วั่น้ ก่อน้วั่น้อบรม

เข้้าอบรม 2 ท่่าน
ลัด 500 บ�ที่

เข้้าอบรม 3 ท่่าน
ลัด 1,000 บ�ที่

(หลัักสู้ตรเดีียว่กัน้, ใบเสูร็จรับเงิิน้ฉบับเดีียว่กัน้)

รับสู่ว่น้ลัดีค่่าอบรม
เพิิ�มที่ันี้ที่้จากราค่าสูมาชิิก

เม่�อสำมัครัหรั่อต่ออ�ยุุ 1-5 ปีี

ว�รัสำ�รัเอกสำ�รัภ�ษ้อ�กรั

ว�รัสำ�รั HR Society

รับส่่วนลดเพิ่่�ม

500-2,500 บาท

รับส่่วนลดเพิ่่�ม

300-900 บาท

ใช้้ลดได้ทั้้�งหล้กสููตร Onsite และ Online

สูแกน้ QR Code สูมัค่ร/ต่ออายุสูมาชิิก
สูแกน้ QR Code เพ่�อดี้รายการหน้ังิสู่อเพิ�มเติม

    www.dharmnitibook.com

ต่อที่้� 3
ซื้่�อหนี้ังิสำ่อ ธรัรัมนี้ิติ
DHARMNITI BOOK

เง่ิ�อนี้ไขสำำ�หรัับต่อที่้� 2 :
 1. ใชิ�สิูทธิิสู่ว่น้ลัดีไดี�ทัน้ทีใน้หลัักสู้ตรน้ี� แลัะหลัักสู้ตร Onsite หร่อ Online ราค่า 3,300 บาทข้้�น้ไป (ยังิไม่รว่ม VAT) ที�จัดีใน้เดี่อน้กัน้ยายน้-ธิัน้ว่าค่ม 2568
 2. สูมัค่รใหม่/ต่ออายุ ว่ารสูารเอกสูารภาษีีอากร รับสู่ว่น้ลัดีค่่าอบรมเพิ�มทัน้ที 500 บาท (จากค่่าอบรมราค่าสูมาชิิก) ต่อ 1 ที�น้ั�งิ
 3. สูมัค่รใหม่/ต่ออายุ ว่ารสูาร HR Society Magazine รับสู่ว่น้ลัดีค่่าอบรมเพิ�มทัน้ที 300 บาท (จากค่่าอบรมราค่าสูมาชิิก) ต่อ 1 ที�น้ั�งิ
 4. สูมัค่รใหม่หร่อต่ออายุสูมาชิิกก่อน้ เพ่�อรับสู่ว่น้ลัดีค่่าอบรม

ภ�ยุในี้วันี้นี้้� - 30 พิฤศจิิก�ยุนี้ 2568
ซ่ื้�อหนี้ังิสำ่อครับ
1,000.-
รับส่่วนลดค่่าหนังสื่อ

ซ่ื้�อหนี้ังิสำ่อครับ
2,000.-
รับส่่วนลดค่่าหนังสื่อ
และกระเป๋๋า

Canvas Bag 1 ใบ
มูลค่่า 350.-

+

เฉพาะหน้�างิาน้อบรมเท่าน้ั�น้



    www.dst.co.th 
www.dst.co.th/facebook

บริษัท ฝึกอบรมและสัมมนาธรรมนิต ิจำกัด

178 อาคารธรรมนิติ ชั้น 4 ซ.เพิ่มทรัพย์ (ประชาชื่น 20) ถ.ประชาชื่น  
แขวงบางซื่อ เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ 10800 TAX ID 010-553-300-1556

DHARMNITI SEMINAR AND TRAINING CO.,LTD.

SCAN เพื่อจองสัมมนา

สงวนลิขสิทธิ์ 02448P/1

ผู้ทำบัญชี   : บัญชี 6 ชั่วโมง 
ผู้สอบบัญชี : บัญชี 6 ชั่วโมง

วิทยากรกำหนดการอบรม

วันพฤหัสบดีท่ี 27 พฤศจิกายน 2568 

(เวลา 09.00 - 16.30 น.) 

ณ โรงแรมฟอร�จูน ราชพฤกษ�  

(ถ.ถนนมิตรภาพ) จ.นครราชสีมา 

อัตราค่าอบรม
สมาชิก (Tax, HR) 

4,500 + VAT 315 = 4,815 บาท 

บุคคลท่ัวไป 

5,200 + VAT 364 = 5,564 บาท 

(รวมเอกสาร ชา กาแฟ อาหารว�าง อาหารกลางวัน) 

การรับรู้รายได้และค่าใช้จ่าย

ยิ่งอบรมมาก ยิ่งเสียภาษีน�อย ค�าอบรมสามารถลงรายจ�ายได�เพิ่มขึ้นถึง 200% 

สำรองท่ีน่ังได�ท่ี Tel. 02-555-0700 กด 1, 080-251-9946, 086-378-8470 Website. www.dst.co.th

ประเด็นผิดพลาดท่ีส�งผลกระทบกับงบการเงิน 

พร้อมแนวทางการปรับปรุงแก้ ไข

Workshop

ดร.วิทยา จั่นคล�าย 

- ผู�เชี่ยวชาญระบบสารสนเทศทางการบัญชี  
- นักวิเคราะห�ธุรกิจโครงการลงทุน 
- ท่ีปรึกษาด�านการกำกับดูแลกิจการ  
    บริษัทมหาชนจำกัด 

- อาจารย�มหาวิทยาลัย

ภายในวันท่ี 24 พฤศจิกายน 2568

http://www.dst.co.th
http://www.dst.co.th/
http://www.dst.co.th/
http://www.dst.co.th


   
หัวข้ออบรม

 
1. หลักเกณฑ�การรับรู�รายได�และค�าใช�จ�าย  
    1.1 เกณฑ�การรับรู�รายการทางบัญชี 
    1.2 การวัดมูลค�าของรายการ 
2. หลักการรับรู�รายได�จากการขายสินค�า หรือการให�บริการในประเทศ  
    2.1 การรับรู�รายได�จากการขายสินค�า และการให�บริการ 
    2.2 ประเภทของเอกสารประกอบการรับรู�รายได� และความแตกต�างของเอกสารการรับรู�รายได� 
          จากการขายสินค�า และการให�บริการ 

3. หลักการรับรู�รายได�จากการขายสินค�า หรือการให�บริการไปต�างประเทศ  
    3.1 การรับรู�รายได�ทางบัญชีตามเงื่อนไขทางการค�าระหว�างประเทศ (incoterm)  
    3.2 กรณีขายสินค�าในประเทศ เขตอุตสาหกรรมส�งออก (EPZ) เขตปลอดอากร (Free Zone)  
    3.3 การรับรู�รายได�กรณีเป�นเงินตราต�างประเทศ และการรับรู�ผลต�างจากอัตราแลกเปล่ียน 
    3.4 เอกสารประกอบการรับรู�รายได�จากการขายสินค�า หรือการให�บริการไปต�างประเทศ 

4. วิธีการคำนวณต�นทุนขายสินค�า  
    4.1 การคำนวณต�นทุนของสินค�าสำหรับกิจการซื้อมาขายไป 
    4.2 การคำนวณต�นทุนของสินค�าสำหรับกิจการผลิตเพื่อขาย 
    4.3 การคำนวณต�นทุนของสินค�าหรือวัตถุดิบท่ีซื้อมาจากต�างประเทศ 

5. วิธีการคำนวณต�นทุนการให�บริการ  
    5.1 องค�ประกอบของต�นทุนการให�บริการ 
    5.2 การคำนวณต�นทุนของงานบริการ กรณีท่ีสามารถรับรู�รายได�การให�บริการ 
    5.3 การคำนวณต�นทุนของงานระหว�างให�บริการท่ียังไม�สามารถรับรู�รายได�การให�บริการได� 
    5.4 การประเมินและการวัดข้ันความสำเร็จของการให�บริการ 

6. การบริหารจัดการค�าใช�จ�ายในการดำเนินงาน ทางการบัญชี  
    6.1 การส�งเสริมการขาย ส�วนลดภายหลัง (Rebate) ท่ีมีผลต�อรายได�  
    6.2 การเรียกเก็บค�าบริการระหว�างกัน 
    6.3 ระเบียบข�อบังคับบริษัท เก่ียวกับค�าใช�จ�ายพนักงาน และผู�บริหาร  
    6.4 การต้ังสำรองหน้ีสงสัยจะสูญ และหลักเกณฑ�การตัดจำหน�ายหน้ีสูญ  
    6.5 ค�าใช�จ�ายเพื่อการกุศลสาธารณะ หรือสาธารณประโยชน� เช�น ค�าใช�จ�าย CSR  
    6.6 ค�ารับรองหรือการให�เป�นส่ิงของเพื่อการรับรอง 
    6.7 การเบิกจ�าย และการเคลียร�เงินทดรองจ�าย 
    6.8 การบริหารค�าใช�จ�ายในการใช�สิทธิหักค�าใช�จ�ายเพิ่มจากจำนวนท่ีจ�ายจริง 

7. คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณของผู�ประกอบวิชาชีพบัญช ี

สงวนลิขสิทธิ์ 02448P/1

ยิ่งอบรมมาก ยิ่งเสียภาษีน�อย ค�าอบรมสามารถลงรายจ�ายได�เพิ่มขึ้นถึง 200% 

สำรองท่ีน่ังได�ท่ี Tel. 02-555-0700 กด 1, 080-251-9946, 086-378-8470 Website. www.dst.co.th
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