
 

กำหนดการอบรม อัตราค่าอบรม

สงวนลิขสิทธิ์ 
รหัส 07149Z

SCAN เพื่อจองอบรม

 วันพฤหัสบดีท่ี 28 พฤษภาคม 2569 

(เวลา 09.00 - 16.00 น.)  
จัดอบรมออนไลน�ผ�าน ZOOM

สมาชิก (Tax, HR) 

3,900 + VAT 273 = 4,173 บาท 

บุคคลท่ัวไป 

4,400 + VAT 308 = 4,708 บาท

ยิ่งอบรมมาก ยิ่งเสียภาษีน�อย ค�าอบรมสามารถลงรายจ�ายได�เพิ่มขึ้นถึง 200% 

สำรองท่ีน่ังได�ท่ี Tel. 02-555-0700 กด 1,080-251-9946,086-378-8470 Website. www.dst.co.th 

2026HR
• ถอดบทเรียนส่ิงท่ีเกิดขึ้นในแวดวง HR 2025 ผลท่ีเกิดขึ้นกับการบริหารคน 

• Trend การบริหารจัดการองค�กรและทรัพยากรมนุษย�ในป� 2026 

• บทบาทและแนวทางการพัฒนาตนเองของ HR เพื่อสนับสนุนองค�กร 

• การวางแผนงานป� 2026 เพื่อนำเสนอต�อผู�บริหารและเพิ่มมูลค�าในงาน HR 



สำรองท่ีน่ังได�ท่ี Tel. 02-555-0700 กด 1,080-251-9946,086-378-8470 Website. www.dst.co.th  

ยิ่งอบรมมาก ยิ่งเสียภาษีน�อย ค�าอบรมสามารถลงรายจ�ายได�เพิ่มขึ้นถึง 200%

หัวข้ออบรม

1. สรุปส่ิงท่ีเกิดขึ้นและความเปล่ียนแปลงในรอบป� 2025 ท่ีกระทบต�องาน HR 

2. Lesson Learned จากการเปล่ียนแปลงในป� 2025 ท่ีจะส�งผลไปถึงป� 2026 การปรับตัวและนำไปใช�ให�เกิดประโยชน�สูงสุดของฝ�าย HR 

3. การสรุปผลการปฏิบัติงานสำคัญของฝ�าย HR เพื่อใช�ในการพัฒนา ลดต�นทุน และนำเสนอผู�บริหาร 

4. HR Trend ทิศทางการบริหารจัดการและพัฒนาทรัพยากรมนุษย�ป� 2026 

• Skills-Based Hiring: การจ�างงานตามทักษะ  

• Talent Acquisition: การสรรหาผู�มีความสามารถโดดเด�น 

• Flexible Hybrid Working: รูปแบบการทำงานผสมผสานแบบยืดหยุ�น 

• Empowering Career Growth: การวางแผนการเติบโตในการทำงานด�วยตนเอง 

• AI in HR Data Driven: AI กับการบริหารจัดการข�อมูล HR เชิงลึก 

• Personalized benefits: สวัสดิการเฉพาะบุคคล 

• Workplace Well-Being: สุขภาวะท่ีดีในท่ีทำงาน 

5. การวางแผนงานของ HR เพื่อบริหารจัดการงานทรัพยากรมนุษย�แบบองค�กรมืออาชีพ 

• อัตรากำลัง  

• การสรรหา คัดเลือก 

• ค�าตอบแทนและสวัสดิการ 

• การบริหารผลการปฏิบัติงาน 

• การฝ�กอบรมและการพัฒนา 

• การสร�างความสัมพันธ�และวัฒนธรรมองค�กร 

6. บทบาทของ HR เพื่อตอบสนองต�อความคาดหวังของผู�บริหารองค�กร พร�อมแนวทางการพัฒนาตนเอง 

• HR Specialist: ผู�เชี่ยวชาญด�านการบริหารคน 

• HR Counseling: ผู�ให�คำปรึกษาพนักงานในองค�กร 

• Business Strategist: คู�คิดทางธุรกิจ 

• Change Agent: ผู�นำการเปล่ียนแปลง 

7. Case Study บริษัทชั้นนำกับการบริหารทรัพยากรมนุษย�สู�อนาคต    

วิทยากร

อาจารย�ณชดล อารีวงศ� 
วิทยากรด�านการบริหารจัดการ พัฒนาบุคลากร 

และท่ีปรึกษาด�านการพัฒนาระบบปฏิบัติการ



ลงทะเบียนการสัมมนาผ�าน www.dst.co.th

เม่ือท�านลงทะเบียนเรยีบร�อย ท�านจะได�รับการยืนยันจาก  
e-mail : seminar@dst.co.th

เม่ือท�านชำระเงินเรยีบร�อยแล�ว **เฉพาะกรณีโอนเงินผ�านธนาคาร  
กรุณาส�งหลักฐานการชำระเงิน มาท่ี e-mail : e-payment@dharmniti.co.th

ชำระเงิน  
(ผ�านระบบ QR CODE หรอืโอนเงินผ�านธนาคาร) ก�อนวันอบรม

คลิกเพื่อลงทะเบียน

1 2

รอรับ e-mail จากเจ�าหน�าท่ีธรรมนิติ (………….@dharmniti.co.th)   

• Link เข�าห�องสัมมนา (คลิก Link ณ วันสัมมนา) 

• เอกสารประกอบการสัมมนา 

แบบฟอร�มตัวอย�าง

ผัูเข�าสัมมนาติดต้ังโปรแกรม Zoom Version ล�าสุด  
แล�วลงทะเบียนโปรแกรมให�พร��อมใช�งาน

- ติดต้ังโปรแกรมบน Computer PC และ Notebook  
(คลิกท่ี Link URL https://zoom.us/download เลือก Download 
Zoom Client for Meetings)

- ควรติดต้ังโปรแกรมลงบนคอมพิวเตอร� หรอื Notebook ท่ีมีกล�อง โดย
เชื่อมต�อระบบเครอืข�ายอินเทอร�เน็ตความเร็วไม�ต่ำกว�า 10 Mbps เพื่อ
การสัมมนาท่ีมีประสิทธิภาพ

3 4

เงื่อนไขการเข�าอบรม

ผู�ทำบัญชี และ ผู�สอบบัญชี

หลักสูตรน้ีไม�นับชั่วโมง

ขั้นตอนการสมัครและเข�าใช�งาน

 1. กำหนดจำนวนผู�เข�าสัมมนา 1 ท�าน / 1 User 

 2. ผู�เข�าสัมมนาต�องเข�าห�องสัมมนาก�อนเวลาที่ีระบุไว�อย�างน�อย 20 นาที 

 3. ผู�เข�าสัมมนาต�องต้ังชื่อบัญชี ZOOM เป�นชื่อ-นามสกุลจรงิ  

     ด�วยภาษาไทย ให�ตรงตามบัตรประชาชน 

 4. ผู�เข�าสัมมนาสามารถกดปุ�มยกมือ (Raise Hand) 

     พิมพ�ข�อคำถามผ�านช�องทางแชทได�ในระหว�างการอบรม 

5.  หนังสือรับรองจะจัดส�งให�ทาง e-mail ภายใน 3 วันทำการ 

     หลังเสร็จส้ินการอบรม 

6. เม่ือท�านชำระเงิน บรษัิทฯ จะส�ง Link การเข�าสัมมนาและไฟล�เอกสาร      

    ล�วงหน�า 3 วันทำการก�อนวันสัมมนา โดยทางบรษัิทฯ ขอสงวนสิทธ์ิ 

    ในการยกเลิกและคืนเงินทุกกรณี

ย่ิงอบรมมาก ย่ิงเสียภาษีน�อย ค�าอบรมสามารถลงรายจ�ายได�เพิ่มขึน้ถึง 200% 
สนใจสำรองท่ีน่ังได�ท่ี Tel. 02-555-0700 กด 1, 081-359-5048, 080-251-9946 Website. www.dst.co.th 

-  ห�ามบันทึกภาพ วดีีโอ แชร� หรอืนำไปเผยแพร� (สงวนลิขสิทธ์ิ)  -

http://www.dst.co.th

