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สงวนลิขสิทธิ์ 
รหัส 21/7270

บริษัท ฝึกอบรมและสัมมนาธรรมนิติ จำกัด
DHARMNITI SEMINAR AND TRAINING CO.,LTD.
178 อาคารธรรมนิติ ชั้น 4 ซ.เพิ่มทรัพย์ (ประชาชื่น 20) ถ.ประชาชื่น  
แขวงบางซื่อ เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ 10800 TAX ID 010-553-300-1556

www.dst.co.th 
www.dst.co.th/facebook

SCAN เพื่อจองสัมมนา

Dharmniti Seminar and Training Co.,Ltd. Tel. 02-555-0700 Ext. 1, 02-587-6860-64

ให้ดีต่อใจและได้ผลสําเร็จในงาน

การสื่อสารประสานงาน

เคล็ดลับ

นักบัญชี

อัตราค่าสัมมนากําหนดการสัมมนา

สมาชิก (Tax, HR) 
4,000 + VAT 280 = 4,280 บาท 

บุคคลทั่วไป 
4,700 + VAT 329 = 5,029 บาท 
(รวมเอกสาร ชา กาแฟ อาหารว่าง อาหารกลางวัน)

 วันศุกร์ที่ 3 พฤศจิกายน 2566 
(เวลา 09.00 - 16.30 น.) ณ ห้องสัมมนา 

โรงแรมสวิสโฮเต็ล กรุงเทพฯ รัชดา 
ถ.รัชดาภิเษก สี่แยกห้วยขวาง  

(รถไฟฟ้าใต้ดิน MRT สถานีห้วยขวาง ทางออกที่ 2)

สําหรับ

• นักบัญชีสื่อสารอย่างไรให้ฝ่ายอื่นเข้าใจในความต้องการ  

• นักบัญชีประสานงานอย่างไรให้ประสบความสำเร็จ 

• ปรับ Look นักบัญชีด้วยการสื่อสารประสานงาน  
ที่มีประสิทธิภาพ 

• เคลียร์จุดบอดในสื่อสาร ปฏิบัติงานของนักบัญชี

ผู้ทําบัญชี    : อื่น ๆ 6 ชั่วโมง  

ผู้สอบบัญชี  : อื่น ๆ 6 ชั่วโมง 

CPD

http://www.hrsocietymag.com
http://www.dst.co.th
http://www.hrsocietymag.com
http://www.dst.co.th


ชำระค่าสัมมนาเป็น เงินสด หรือ เช็ค สั่งจ่ายในนาม บริษัท ฝึกอบรมและสัมมนาธรรมนิติ จำกัด 
178 อาคารธรรมนิติ ชั้น 4 ซ.เพิ่มทรัพย์ (ประชาชื่น 20) ถ.ประชาชื่น แขวงบางซื่อ เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ 10800  

เลขประจำตัวผู้เสียภาษี 010-553-300-1556 (สำนักงานใหญ่) (กรณีไม่มีหนังสือรับรองหัก ณ ที่จ่าย ต้องชำระเต็มจำนวน) งดรับเช็คส่วนตัว

ยิ่งอบรมมาก ยิ่งเสียภาษีน้อย ค่าอบรมสามารถลงรายจ่ายได้เพิ่มขึ้นถึง 200%

สนใจสํารองที่นั่งได้ที่ TEL 02-555-0700 กด 1, 02-587-6860-64 

หัวข้อสัมมนา

วิทยากร

การส่ือสารท่ีมีประสิทธิภาพ  
1. ความสำคัญของการส่ือสารท่ีสร�างสรรค� กระบวนการในการส่ือสาร และประเภทของการส่ือสารเพื่อเสริม 
ประสิทธิภาพในการทำงานร�วมกันของฝ�ายบัญชีกับฝ�ายอื่นๆ ได�อย�างเข�าใจ  
2. ศึกษาและเข�าใจพื้นฐานความแตกต�างของแต�ละบุคคล บทบาทหน�าท่ีและความสำคัญในทำงานร�วมกัน  
ระหว�างฝ�ายบัญชีและฝ�ายอื่นๆ ท่ีเก่ียวข�อง  
3. เทคนิคสำคัญในการส่ือสารท่ีเพิ่มประสิทธิภาพในการทำงานให�กับฝ�ายบัญชีเพื่อลดข�อผิดพลาดในการทำงาน  
4. ช�องทางการส่ือสาร เครื่องมือ และเทคโนโลยีท่ีจำเป�นต�อการทำงานในป�จจุบันและอนาคตท่ีฝ�ายบัญชีควรทราบ  
5. กลยุทธ�การส่ือสาร 4 ทิศของนักบัญชีเพื่อให�การทำงานราบรื่นและมีประสิทธิภาพ  
    • ผู�บังคับบัญชา 
    • ผู�ใต�บังคับบัญชา 
    • เพื่อนร�วมงาน 
    • บุคคลภายนอก / ลูกค�า 
6. สรุปป�ญหา อุปสรรคในการส่ือสารของนักบัญชี พร�อม Case ตัวอย�าง และแนวทางในการแก�ไข 
7. การพัฒนาบุคลิกภาพของฝ�ายบัญชี เพื่อเสริมสร�างภาพลักษณ�ท่ีดีของนักบัญชียุค 4.0 

 
ป�จจุบัน        : - ผู้เชี่ยวชาญการบัญชี / ระบบบัญชีสารสนเทศทางการบัญชี  
     และโปรแกรมสำเร็จรูปทางการบัญชี  
         - วิทยากร ท่ีปรึกษา นักวิเคราะห์การบัญชีและการเงิน  
     ให้กับหน่วยงานท้ังภาครัฐและเอกชน

การประสานงานท่ีสัมฤทธิ์ผล  
8. การประสานงาน (Coordination) ระหว�างฝ�ายบัญชีและฝ�ายอื่น เพื่อให�บรรลุผลตามเป�าหมาย  
    และช�วยให�การทำงานมีประสิทธิภาพ  
9. เทคนิคการพัฒนาความฉลาดทางอารมณ� (EQ) ของนักบัญชีเพื่อสร�างบรรยากาศท่ีดีในการประสานงาน 
    ร�วมกับหน�วยงานอื่นท้ังภายใน/ภายนอกองค�กร  
10. การประสานงานและการติดตามงานแบบ “ร�วมมือร�วมใจ” ระหว�างฝ�ายบัญชีและฝ�ายอื่นๆเพื่อลดข�อขัดแย�ง  
    และตรงกับความต�องการของนักบัญชี  
11. ข�อควรระวังท่ีนักบัญชีไม�ควรมองข�ามในการใช�จิตวิทยาเพื่อช�วยเสริมประสิทธิภาพในการประสานงาน  
    และติดตามงานให�ได�ผล  
12. สรุปป�ญหา และอุปสรรคในการประสานงานท่ีทำให�งานติดขัด พร�อมแนวทางในการแก�ไขท่ีนักบัญชีต�องปรับเปล่ียน

ผศ.สุรัตน์ ลีรัตนชัย


