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กฎหมายคุ้มครอง

อัตราค่าสัมมนา 

สำหรับฝ�ายจัดซื้อ จัดจ�าง

(รวมเอกสาร อาหารว่าง ชา กาแฟ อาหารกลางวัน)

บริษัท ฝึกอบรมและสัมมนาธรรมนิติ จำกัด

DHARMNITI SEMINAR AND TRAINING CO.,LTD.

www.dst.co.th

www.dst.co.th/facebook

178 อาคารธรรมนิติ ชั้น 4 ซ.เพิ่มทรัพย์ (ประชาชื่น 20) ถ.ประชาชื่น

แขวงบางซื่อ เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ 10800 TAX ID 010-553-300-1556

ข้อมูลส่วนบุคคล

กำหนดการสัมมนา

สงวนลิขสิทธ์ิ  
รหัส 21/3910

SCAN เพื่อจองสัมมนา

สาระสำคัญของกฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล ที่เกี่ยวกับงานฝ่ายจัดซื้อ

เอกสารในระบบงานจัดซื้อจัดจ้างเอกสารใดบ้าง? ที่ต้องปรับปรุงใหม่ 
ให้สอดคล้อง กับกฎหมาย PDPA

กรณีที่ซัพพลายเออร์เป็นบุคคลหรือนิติบุคคล ห้างหุ้นส่วนมีผลกับกฎหมายฉบับนี้อย่างไร

การจัดทำ RoPA ในกระบวนการจัดซื้อ จัดจ้าง มีรายละเอียดและขั้นตอนในการทำอย่างไร


วันอังคารที่ 27 มิถุนายน 2566

เวลา 09.00 - 16.00 น.

สมาชิก       

4,500 + VAT 315 = 4,815 บาท 

บุคคลทั่วไป   

5,200 + VAT 364 = 5,564 บาท


บังคับใช้ 1 มิถุนายน 2565

โรงแรมอินเตอร์คอนติเนนตัล กรุงเทพ

(ถ.เพลินจิต) รถไฟฟ้า BTS  สถานีชิดลม

http://www.dst.co.th
http://www.dst.co.th/facebook
http://www.dst.co.th
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หัวข้อสัมมนา

• กรรมการบริหารและประธานสำนักตรวจสอบพิเศษ  
บริษัท ตรวจสอบภายในธรรมนิติ จำกัด


• ICDL Personal Data Protection Certificate

• บทบาทและความรับผิดชอบของเจ้าหน้าที่ 
คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (DPO)  
ตาม พ.ร.บ. คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (PDPA)

คุณเอกรัตน์ บุณยรัตนกลิน


1. ทำความเข้าใจเกี่ยวกับสาระสำคัญของกฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล และหลักพื้นฐาน  
  “การคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล”Overview of Data Protection” เกี่ยวข้องอย่างไร? 
  กับฝ่ายงานจัดซื้อ จัดจ้าง วิธีการจัดซื้อ จัดจ้างในรูปแบบต่างๆ

• บุคคลใด? บ้าง ที่เกี่ยวข้องกับข้อมูลส่วนบุคคล

• บทบาทน้าที่และความรับผิดชอบ

• ขอบเขตของการบังคับใช้ PDPA

• Lawful Basis ฐานกฎหมายที่จะต้องเข้าใจอย่างถูกต้อง

• หลักการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล

• ประเภทของข้อมูลส่วนบุคคล

• บทลงโทษ : โทษทางแพ่งและอาญา


2. การกำหนดนโยบายการเป็นส่วนตัว (Privacy Policy)ของฝ่ายจัดซื้อ จัดจ้าง

3. วงจรของกระบวนการจัดซื้อ จัดจ้างที่เกี่ยวข้องกับข้อมูลส่วนบุคคล

• กระแสการไหลของเอกสารในกระบวนการจัดซื้อ จัดจ้าง

• การจำแนกเอกสารที่เกี่ยวข้องกับ PDPA

• การจัดการกับเอกสารของการจัดซื้อ จัดจ้างให้สอดคล้องกับกฎหมาย PDPA


4. เอกสารในระบบงานจัดซื้อ จัดจ้างเอกสารใดบ้างที่ต้องปรับปรุงใหม่ ให้สอดคล้องกับกฎหมายPDPA

• ใบขอให้ซื้อ (PR – Purchase Requisition)

• ใบเสนอราคา (Quotation)

• ใบสั่งซื้อ

• ใบส่งของ

• ใบกำกับภาษี

• เอกสารการขึ้นทะเบียนผู้ค้ารายใหม่

• เอกสารสัญญา ต่างๆ ฯลฯ


5. เทคนิคการจัดทำ RoPA (Record of Processing Activities)ในกระบวนการจัดซื้อ จัดจ้าง

• ความสำคัญของ RoPA ในกฎหมาย PDPA

• รายละเอียดขั้นต่ำ ของ RoPA ที่ผู้ประมวลผลข้อมูลและผู้ควบคุมข้อมูล ต้องรู้


6. การวิเคราะห์ Lawful Basis หลักกฎหมาย ในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง

7. การออกแบบกระบวนการขอความยินยอม ในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง

• สาระสำคัญของการขอความยินยอม

• การแปรสภาพของ ลูกจ้าง ลูกค้า คู่ค้า

• การโอนข้อมูล ทั้งภายในและภายนอกองค์กร


8. กรณีรายละเอียด การดำเนินการ การตรวจสอบระหว่างฝ่ายจัดซื้อ จัดจ้าง กับซัพพลายเออร์

• ฝ่ายจัดซื้อจะต้องตรวจสอบข้อมูลของฝ่ายซัพพลายเออร์อะไรบ้าง

• กรณีที่ซัพพลายเออร์ เป็นบุคคลหรือนิติบุคคล ห้างหุ้นส่วนมีผลกับกฎหมายฉบับนี้อย่างไร?

• การจัดเก็บ รวบรวม ข้อมูลส่วนบุคคลของ ซัพพลายเออร์จะต้องมีมาตราการอย่างไร?

• ความรับผิดชอบตามกฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของเจ้าหน้าที่จัดซื้อ มีกรณีใดบ้าง


9. บทกำหนดโทษ ความรับผิดทางกฎหมายมาตรการบังคับทางอาญา

วิทยากร
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