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บริษัท ฝึกอบรมและสัมมนาธรรมนิติ จำกัด

178 อาคารธรรมนิติ ชั้น 4 ซ.เพิ่มทรัพย์ (ประชาชื่น 20) ถ.ประชาชื่น  
แขวงบางซื่อ เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ 10800 TAX ID 010-553-300-1556

DHARMNITI SEMINAR AND TRAINING CO.,LTD.

กําหนดการสัมมนา

สงวนลิขสิทธิ์ 21/2765

SCAN เพื่อจองสัมมนา

การวางระบบการทำงานให�มีประสิทธิภาพ ความรับผิดชอบ

ผู้ทำบัญชี   : อื่นๆ 6 ชั่วโมง 
ผู้สอบบัญชี : อื่นๆ 6 ชั่วโมง

1. ความสำคัญของการมีการวางระบบการทำงาน 
     ให�มีประสิทธิภาพของฝ�ายบัญชีและการเงิน 
     - ฝ�ายบัญชี – ด�านเจ�าหน้ี 
     - ฝ�ายบัญชี – ด�านลูกหน้ี 
     - ฝ�ายบัญชี-ต�นทุน 
     - ฝ�ายการเงิน – ด�านจ�าย 
     - ฝ�ายการเงิน – ด�านรับ 
     - หัวหน�าแผนกบัญชี 
     - หัวหน�าแผนกการเงิน 
     - ผู�จัดการฝ�ายบัญชีและการเงิน 
2. ส�วนประกอบสำคัญในการวางระบบการทำงาน 
     ให�มีประสิทธิภาพ ให�ประสบความสำเร็จ 
3. รูปแบบการกำหนดวัตถุประสงค�ของงาน (Job Purpose) 
4. การกำหนดความรับผิดชอบหลัก (Key Responsibilities) 
     - หน�าท่ีหลัก/กิจกรรมหลัก  
        (Key responsibilities and Activities) 
     - วัตถุประสงค�หลักของงาน (Key Objectives) 
     - ตัวชี้วัดผลงานของตำแหน�งงาน  
        (Performance Indicators) 
5. การวิเคราะห�ความท�าทายของงาน / ความเส่ียง /  
     ข�อควรระวัง (Major Challenges) 
6. การแสดงโครงสร�างของผู�ใต�บังคับบัญชาท่ีต�องรับผิดชอบ   
     (Subordinate’s Responsibilities) 
7. ขอบเขตและอำนาจดำเนินการของผู�ปฏิบัติงานด�านบัญชี 
     และการเงิน (Accounting &Financial Responsibilities/ 
     Authorization) 

8. แนวทางการทำงานร�วมกับหน�วยงานอื่น  
     (Working Relationship) 
     - การรักษาความลับ  - ความเป�นกลาง 
     - การรักษากฎระเบียบข�อบังคับของบริษัท 
     - การปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชี 
     - การรักษาจรรยาบรรณผู�ประกอบวิชาชีพบัญชี 
9. คุณสมบัติของแต�ละตำแหน�งงาน (Job Specifications) 
     - ความรู� (knowledge)  - ทักษะ (Skill) 
     - ความสามารถด�านการคิด / บุคลิกภาพ   
        (Mental Abilities / Personalities) 
     - ความสามารถประจำตำแหน�ง (Key Competencies) 
     - ประสบการณ�การทำงาน (Professional Experiences) 
10. ประกาศนียบัตร / ใบรับรองทางวิชาชีพ / ใบอนุญาต  
       (Certification / Licensing) 
11. การสร�างตัวชี้วัดผลงานฝ�ายบัญชี-การเงิน 
       - จำนวนข�อบกพร�อง 
       - จำนวนครั้งท่ีผิดพลาด 
       - จำนวนครั้งท่ียอดเงินกับเอกสารไม�ตรงกัน 
       - จำนวนครั้งท่ีส�งเอกสารล�าช�า 
       - จำนวนครั้งท่ีต�องเสียค�าปรับ 
       - มูลค�าค�าปรับ 
       - จำนวนข�อเสนอแนะท่ีผู�บริหารนำไปใช�ในการตัดสินใจ 
       - จำนวนครั้งท่ีเงินสดไม�เพียงพอ 
       - ร�อยละความแม�นยำของการประมาณการกระแสเงินสด 
12. คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณของ 
       ผู�ประกอบวิชาชีพบัญชี

และการสร�างตัวชี้วัดผลงานฝ�ายบัญชี-การเงิน
หัวข้อสัมมนา

อัตราค่าสัมมนา

วิทยากร

วันพุธที่ 29 พฤศจิกายน 2566 
(เวลา 09.00 - 16.30 น.) 

ณ โรงแรมอินเตอร์คอนติเนนตัล กรุงเทพ 
(ฝั่งตึกฮอลิเดย์ อินน์) 

   (ถ.เพลินจิต) รถไฟฟ้า BTS  สถานีชิดลม ทางออกที่ 6

สมาชิก (Tax, HR) 

5,000 + VAT 350 = 5,350 บาท 
บุคคลทั่วไป 

5,700 + VAT 399 = 6,099 บาท 
(รวมเอกสาร ชา กาแฟ อาหารว่าง อาหารกลางวัน)

      ดร.ธีรเศรษฐ� เมธจิรนนท� 
อดีต      - นักเรียนทุนรัฐบาลจีนปริญญาเอก 
                 จาก Xiamen University มหาวิทยาลัยด�าน 
                 การบัญชี อันดับ 1 ของประเทศจีน  
ป�จจุบัน  - อาจารย�ประจำหลักสูตรสาขาการบัญชี  
                 มหาวิทยาลัยชื่อดัง 
              - ท่ีปรึกษาทางด�านบัญชี และภาษีบริษัทเอกชนชั้นนำ 
              - นักบัญชีนิติวิทยา (Forensic Accounting  
                 Certificate : FAC) 

ยิ่งอบรมมาก ยิ่งเสียภาษีน้อย ค่าอบรมสามารถลงรายจ่ายได้เพิ่มขึ้นถึง 200 %  

สำรองที่นั่งได้ที่ Tel 02-555-0700 กด 1, 02-587-6860-64

http://www.dst.co.th
http://www.dst.co.th

