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พล.ต.อ.อดุลย์ แสงสิงแก้ว รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงาน แนะ

นายจ้างทีจ่�ำเป็นต้องจ้างแรงงานต่างด้าว 4 สัญชาต ิ(กัมพูชา ลาว เมยีนมาร์  

และเวียดนาม) ท�ำงาน ให้น�ำแรงงานเข้ามาตามระบบ “MOU” พร้อมย�้ำ

ให้แรงงานต่างด้าวเข้ามาท�ำงานในประเทศไทยผ่านช่องทางที่ถูกต้องตาม

กฎหมาย ด้านกรมการจัดหางานระบุปี 2561 มีการน�ำเข้าแรงงานตาม 

MOU เพิ่มมากขึ้นจากปี 2560 ในช่วงเวลาเดียวกันกว่าร้อยละ 70 โดย

กิจการก่อสร้างครองแชมป์น�ำเข้ามากสุด

พล.ต.อ.อดลุย์ แสงสิงแก้ว รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงาน กล่าว

ถึงการจ้างงานแรงงานต่างด้าวในปัจจุบันว่า กระทรวงแรงงานมีมาตรการ

ชัดเจนในการไม่เปิดจดทะเบียนแรงงานต่างด้าวที่เข้าเมืองผิดกฎหมาย

อย่างเด็ดขาด ดังนั้น หากนายจ้าง/สถานประกอบการที่ประสงค์จะจ้าง

แรงงานต่างด้าว 4 สัญชาติ (กัมพูชา ลาว เมียนมาร์ และเวียดนาม) จะ

ต้องด�ำเนินการน�ำเข้าแรงงานอย่างถูกต้องตามกฎหมายตามระบบ MOU  

เท่านั้น ซ่ึงด�ำเนินการได้ 2 กรณี คือ 1) นายจ้างเป็นผู้ด�ำเนินการเอง  

2) นายจ้างมอบอ�ำนาจให้ผู้รับอนุญาตด�ำเนินการ โดยนายจ้างสามารถยื่น

ค�ำร้องขอน�ำเข้าแรงงาน หรือติดต่อหรือสอบถามได้ที่ส�ำนักงานจัดหางาน

จังหวัดทุกจังหวัดและส�ำนักงานจัดหางานกรุงเทพมหานครพื้นที่ 1-10 ใน

เขตพื้นที่ที่สถานประกอบการตั้งอยู่

ด้าน นายอนุรักษ์ ทศรัตน์ อธิบดีกรมการจัดหางาน เปิดเผยว่า ใน

ปี 2561 มีนายจ้างน�ำคนต่างด้าวมาท�ำงานตาม MOU จ�ำนวน 279,731 

คน (ข้อมูล ณ กรกฎาคม 2561) เพิ่มขึ้นจากปี 2560 ในช่วงเวลาเดียวกัน

คือ มกราคม-กรกฎาคม จ�ำนวน 161,265 คน คิดเป็นร้อยละ 73.46 และ

ในเดือนกรกฎาคม 2561 ที่ผ่านมา มีนายจ้างน�ำคนต่างด้าวมาท�ำงานตาม 

MOU จ�ำนวน 58,972 คน โดยประเภทกจิการทีน่�ำเข้าคนตา่งดา้วมากทีส่ดุ 

3 อันดับแรก คือ 1. รับเหมาก่อสร้าง 2. การให้บริการต่างๆ และ 3. ผลิต

หรือจ�ำหน่ายอาหารและเครื่องดื่ม

โฆษกแรงงาน เผย กระทรวงแรงงาน มีมาตรการรองรับนโยบาย

ไทยแลนด์ 4.0 ยืนยัน ไม่ท�ำให้คนตกงาน มั่นใจ การเข้ามาของเทคโนโลยี

ไม่กระทบต่อกลุ่มแรงงาน พร้อมเดินหน้าบริหารจัดการแรงงานในพื้นที ่

ออีซีี เตรียม 30,000 ต�ำแหน่งงานว่างทัว่ประเทศ ส่งเสริมการมงีานท�ำตาม 

ความต้องการของนายจ้าง ฝึกทักษะแรงงานเพ่ิมให้มีทักษะหลายด้าน  

บูรณาการหน่วยเก่ียวข้อง ปรับหลักสูตรให้สอดคล้องตลาดแรงงานใน

อนาคต

 เมื่อวันที่ 2 กันยายน 2561 นางเพชรรัตน์ สินอวย รองปลัด

กระทรวงแรงงาน ในฐานะโฆษกกระทรวงแรงงาน เปิดเผยถึงกรณีที่ผู้น�ำ

กลุ่มแรงงานแสดงความคิดเห็นต่อนโยบายไทยแลนด์ 4.0 ว่าท�ำให้ผู้ ใช้

แรงงานจ�ำนวนมากตกงาน เนื่องจากปรับตัวไม่ทันนั้น ในเร่ืองดังกล่าว

กระทรวงแรงงาน ขอยืนยันว่า นโยบายประเทศไทย 4.0 ไม่ส่งผลท�ำให้

ผู้ ใช้แรงงานจ�ำนวนมากต้องตกงานตามที่ปรากฏเป็นข่าวแต่อย่างใด และ

ปัจจุบันรัฐบาล โดยกระทรวงแรงงานและหน่วยงานที่เก่ียวข้องได้เตรียม

มาตรการรองรับนโยบายดงักล่าวไว้แล้ว ส่วนกรณทีีน่กัวิชาการเกรงว่าการ

น�ำเทคโนโลยเีข้ามาทดแทนจะท�ำให้มผีลกระทบต่อกลุม่แรงงานนัน้ ในเร่ือง

นี้กระทรวงแรงงานยืนยันว่า การน�ำเทคโนโลยีเข้ามาใช้จะไม่ส่งผลกระทบ

ต่อกลุม่แรงงาน ขณะเดยีวกันหากมผีลกระทบเกิดข้ึนจริงกระทรวงแรงงาน

ก็มีแนวทางรองรับไว้อยู่แล้ว

 นางเพชรรัตน์ฯ กล่าวต่อว่า ปัจจบุนัรัฐบาล ได้ก�ำหนดวิสยัทศัน์เชิง

นโยบายทีจ่ะพัฒนาประเทศไปสู่ประเทศไทย 4.0 เพ่ือทีจ่ะเปลีย่นเศรษฐกิจ

แบบเดมิไปสู่เศรษฐกิจทีขั่บเคลือ่นด้วยนวัตกรรม ในส่วนของภาคแรงงานก็

จะปรับเปลีย่นจากแรงงานทีม่ทีกัษะต�ำ่ไปสู่แรงงานทีม่คีวามรู้และทกัษะสูง 

ในการเตรียมความพร้อมของก�ำลังแรงงานในช่วงเปลี่ยนผ่านนี้ กระทรวง

แรงงานจะเปิดศูนย์บริหารจัดการแรงงานในพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษ

ภาคตะวันออก (EEC) เพื่อพัฒนาแรงงานให้สอดคล้องกับความต้องการ

ของผูป้ระกอบการในพ้ืนที ่EEC ซ่ึงจะช่วยลดปัญหาการขาดแคลนแรงงาน

ในพื้นที่ EEC และบรรเทาปัญหาแรงงานส่วนเกินในพื้นที่อื่นได้ 

ในด้านการส่งเสริมการมีงานท�ำ กระทรวงแรงงานได้ตั้งศูนย์ที่นี่มี

งานท�ำ Job Ready Center เพ่ือบริหารจัดการแรงงานให้มีงานท�ำตาม

ความรู้ ความสามารถ ทักษะของแรงงาน และสอดคล้องกับความต้องการ

ของผู้ประกอบการโดยเฉพาะใน 10 อุตสาหกรรมเป้าหมายแห่งอนาคต 

ประกอบด้วย 5 อุตสาหกรรมเดิมที่มีศักยภาพ (First S-curve) ได้แก่ 

ยานยนต์สมัยใหม่ อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ การท่องเที่ยวกลุ่มรายได้ดีและ

การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ การเกษตรและเทคโนโลยีชีวภาพ การแปรรูป 

อาหาร เป็นต้น และ 5 อุตสาหกรรมอนาคต (New S-curve) ได้แก่  

หุ่นยนต์เพื่ออุตสาหกรรม การบินและโลจิสติกส์ เชื้อเพลิงชีวภาพและเคมี

ชีวภาพ ดิจิทัล และการแพทย์ครบวงจร เป็นต้น ซึ่งรัฐบาลได้ส่งเสริมการ

ลงทุนในเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก EEC ที่ต้องการแรงงานจ�ำนวน

มาก นอกจากน้ี ยงัได้เตรียมต�ำแหน่งงานว่างทัว่ประเทศรองรับกว่า 30,000 

อตัรา ส�ำหรับผูท้ีต่กงานหรือเปลีย่นงานใหม่ การส่งเสริมการรับงานไปท�ำที่

บ้าน การส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระ

กระทรวงแรงงาน โดยกรมพัฒนาฝีมือแรงงานยังมีโครงการฝึก

อบรมทกัษะเพ่ิมเตมิ (Re -skill) เพือ่ให้สอดคล้องกับต�ำแหน่งงานใหม่และ

เปลี่ยนทักษะแรงงานไปท�ำงานในประเภทกิจการอื่นที่ยังต้องการแรงงาน 

จ�ำนวนมาก รวมทัง้การฝึกทกัษะแรงงานให้มทีกัษะหลายด้าน (Multi-Skill) 

เพ่ือให้สามารถท�ำงานได้หลายต�ำแหน่ง การส่งเสริมให้นายจ้างพฒันาทกัษะ

ฝีมอืของลกูจ้างในสถานประกอบการเพ่ือให้สามารถเปลีย่นต�ำแหน่งภายใน 

สถานประกอบการของตนเองได้ โดยนายจ้างจะได้สิทธิประโยชน์ตาม 

พระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน พ.ศ. 2557

นอกจากน้ี กระทรวงแรงงาน ยังได้บูรณาการกับหน่วยงานที่

เกี่ยวข้องตามแนวทางประชารัฐ อาทิ กระทรวงศึกษาธิการ นายจ้าง สถาน

ประกอบการ ตลาดแรงงาน ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม เพื่อปรับ

หลักสูตรให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน สนับสนุนสถาน

ประกอบการ รองรับการขยายตัวของสายงานที่มีความต้องการในอนาคต 

อาทิ งานด้านวิศวกรรม ไอที บัญชีและการเงิน การแพทย์ ธุรกิจอิสระ การ

ออกแบบ และอาชีพทางเลือก เป็นต้น

“บิ๊กอู๋” แนะนายจ้างใช้ MOU พร้อมย้ำ� !! 
ให้แรงงานต่างด้าวเข้ามาทำ�งานผ่านช่องทางที่ถูกต้อง

ก.แรงงาน แจง นโยบายไทยแลนด์ 4.0 
ไม่ทำ�ให้คนตกงาน ยัน มีมาตรการรองรับ
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