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นางวสุกานต์ วิศาลสวัสดิ์ กรรมการและผู้จัดการ บรรษัทตลาดรองสินเช่ือที่อยู่อาศัย 

(บตท.) รัฐวิสาหกิจ ประเภทสถาบันการเงินเฉพาะกิจ สังกัดกระทรวงการคลัง เปิดเผยผลงาน

ภายหลังการประชุมคณะกรรมการบรรษัทฯ เมื่อวันที่ 27 มีนาคม 2562 ว่า ปี 2561 (มกราคม 

– ธันวาคม) บตท. มีก�ำไรสุทธิ 102 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 3.8 เท่าเมื่อเทียบกับปี 2560 ซึ่งได้ผ่าน

การตรวจสอบและรับรองจากส�ำนักงานการตรวจเงินแผ่นดินแล้ว เป็นปีที่ บตท. มีก�ำไรสูงที่สุด

นบัตัง้แต่ก่อตัง้องค์กรมา ซ่ึงเป็นผลจากการด�ำเนนิงานและการเร่งแก้ปัญหาหนี ้ก�ำไรสทุธส่ิวนหนึง่ 

มาจากการบริหารจัดการหนี้เชิงรุกโดยเร่งรัดกระบวนการติดตามการช�ำระหนี้อย่างใกล้ชิด 

และต่อเนือ่ง รวมทัง้การปรับปรุงกระบวนการภายในเพ่ือป้องกันไม่ให้เป็นหนีท้ี่ไม่ก่อให้เกิดรายได้ 

(Non-Performing Loan : NPL) ณ สิ้นปี 2561 บตท. มีสินทรัพย์ รวม 18,972 ล้านบาท BIS 

Ratio เท่ากับ 11.42 % และมีตราสารหนี้ภายใต้โครงการแปลงสินทรัพย์เป็นหลักทรัพย์คงค้าง

ทีเ่ป็นหุน้กู้มหีลกัประกัน จ�ำนวน 12,507 ล้านบาท นอกจากนี ้บตท. ยงัได้รับการคงอนัดบัเครดติ

องค์กรและพันธบัตรไม่ด้อยสิทธิไม่มีหลักประกันของ บตท. รวมทั้งหุ้นกู้มีประกันตามโครงการ

แปลงสินทรัพย์เป็นหลักทรัพย์ที่ระดับ AA- ด้วยแนวโน้ม “Stable” หรือ “คงที่” และได้รับ

คะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส (Integrity and Transparency Assessment 

หรือ ITA) ในปี 2561 ที่ 93.13 เป็นอันดับที่ 7 จาก 54 รัฐวิสาหกิจ  ในปี 2561 บตท. ด�ำเนิน

งานตามแผนยทุธศาสตร์ “สร้างความแข็งแกร่งทางการเงิน ไปพร้อมกับการพัฒนาและปรับปรุง

กระบวนการภายใน” โดยมุง่เน้นการบริหารจดัการกองสนิเช่ือ โดยให้ความส�ำคญักับการป้องกัน

ความเส่ียงจากคุณภาพสินเช่ือ และขยายฐานคู่ค้าไปถึงกลุ่มผู้ประกอบธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ 

และกลุ่มคู่ค้าที่มีศักยภาพอื่นๆ ภายใต้เงื่อนไขการจัดซื้อใหม่เพื่อป้องกันไม่ให้เกิดปัญหาหนี้ที่ไม่

ก่อให้เกิดรายได้ ภายใต้การบริหารความเสี่ยงที่เหมาะสม เพิ่มประสิทธิภาพกระบวนการแก้ไข

หนี้และการบริหารจัดการ NPA รวมถึงการรักษาฐานลูกค้าชั้นดีกับผลิตภัณฑ์สินเชื่อที่อยู่อาศัย

อัตราดอกเบี้ยคงที่ยาวสูงสุดถึง 10 ปี นอกจากนี้ ได้พัฒนาช่องทางการบริการและสร้างความ 

สัมพันธ์กับลกูค้าและคูค้่าอย่างต่อเนือ่ง อาท ิการขยายช่องทางช�ำระผ่านแอปพลเิคชันธนาคาร 

(Mobile Banking) การบริการข้อมูลผ่าน Line@ เป็นต้น ตลอดจนการพัฒนาบุคลากร และ 

ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการด�ำเนินงานให้มีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน รวมทั้งการ 

ส่งเสริมความรู้ทางการเงิน (Financial Literacy) โดยลงนามความร่วมมือกับตลาดรองสินเชื่อ

ที่อยู่อาศัยมาเลเซีย (Cagamas Berhad) และมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ เพื่อเสริมรากฐาน

ของบุคลากร และสร้างความแข็งแกร่งขององค์กรให้ยั่งยืน

บตท. แถลงผลงานสิ้นปี 2561
กำ�ไรสูงสุดนับตั้งแต่ก่อตั้งมา

มุ่งสร้างดอกเบี้ยบ้านคงที่ ช่วยคนไทยมีบ้าน
จากกลไก Securitization เชื่อมโยงตลาดทุน-ตลาดเงิน
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รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงาน ส่งแรงงานกลบัภมูลิ�ำเนาช่วง

เทศกาลสงกรานต์ 2562 ณ สวนอุตสาหกรรมเครือสหพัฒน์ศรีราชา 

ชลบุรี ย�้ำให้เตรียมพร้อม คนพร้อม รถพร้อม ใจพร้อม และต้องค�ำนึง

ถึงความปลอดภัยล�ำดับแรก 

พลตำ�รวจเอก อดุลย์ แสงสิงแก้ว รัฐมนตรีว่าการกระทรวง

แรงงาน เปดิเผยภายหลงัเป็นประธานเปดิโครงการ “สงกรานตช์ื่นบาน 

แรงงานชื่นใจ” ณ สวนอตุสาหกรรมเครือสหพัฒนศ์รีราชา ชลบรีุ วันที ่

3 เมษายน 2562 ว่า ปจัจบุนัประเทศไทยมกีำ�ลงัแรงงาน 38.3 ลา้นคน 

เป็นผู้ที่ทำ�งานในระบบสถานประกอบการมากกว่า 11.5 ล้านคน และ

มีแรงงานต่างชาติจากประเทศเพื่อนบ้านอีกประมาณ 3.2 ล้านคน ซึ่ง

แรงงานต่างชาติกลุ่มนี้มีวัฒนธรรมและประเพณีใกล้เคียงกับคนไทย

โดยเฉพาะประเพณสีงกรานต ์ดงันัน้ เนื่องในโอกาสเทศกาลสงกรานต ์

2562 รัฐบาลจึงได้ประกาศให้วันท่ี 12 เมษายน 2562 เป็นวันหยุด

ราชการเพ่ิมเป็นกรณีพิเศษ เพื่อให้เป็นวันหยุดต่อเนื่อง รวม 5 วัน 

ระหว่างวันที่ 12-16 เมษายน 2562 กระทรวงแรงงาน มีความห่วงใย 

ผู้ ใช้แรงงานทีจ่ะตอ้งเดนิทางกลบับา้นในช่วงเทศกาลสงกรานตป์นีีจ้งึ

ได้จัดโครงการ “สงกรานต์ชื่นบาน แรงงานชื่นใจ” ขึ้น โดยขอความ 

ร่วมมือไปยังหน่วยงานที่เก่ียวข้องทั้งภาครัฐ รัฐวิสาหกิจ รวมไปถึง

นายจา้ง เจา้ของสถานประกอบกิจการตา่งๆ ในการอำ�นวยความสะดวก

และให้ความรู้แก่ลกูจา้งทัง้แรงงานไทยและแรงงานตา่งดา้วเพื่อเตรียม 

ความพรอ้มในการเดินทางกลับภูมิลำ�เนาในเทศกาลสงกรานต์ โดยขอ

ความร่วมมือให้สถานประกอบการจัดให้ลูกจ้างได้หยุดต่อเนื่องตั้งแต่ 

วันท่ี 12-16 เมษายน 2562 นอกจากน้ี คณะรัฐมนตรีมีมติพิจารณาผ่อนผัน

ให้แรงงานต่างชาติสัญชาติกัมพูชาลาว และเมียนมาร​​ ที่ทำ�งานอยู่ใน

ประเทศไทยอย่างถูกต้องตามกฎหมายสามารถเดินทางกลับภูมิลำ�เนา

เพื่อร่วมงานประเพณสีงกรานตแ์ละกลบัเข้ามาในประเทศไทยไดต้ัง้แต่

วันที ่5 ถึง 30 เมษายน 2562 โดยยกเว้นคา่ธรรมเนยีมการตรวจลงตรา

วีซ่า แต่หากเดินทางกลับภายหลังวันที่ 30 เมษายน 2562 จะต้องเสีย 

ค่าธรรมเนียม 2,000 บาท แต่จะต้องกลับเข้าสู่ประเทศไทยภายใน 

วันที ่31 พฤษภาคม 2562 รวมถึงรณรงค์ให้ผู้ประกันตนในระบบประกัน

สังคมใช้สิทธิตรวจสุขภาพประจำ�ปีและจัดบริการทางการแพทย์ โดย

หากมีกรณีเจ็บป่วยฉุกเฉินหรือประสบอุบัติเหตุระหว่างการเดินทาง

ใหส้ามารถเข้ารับการรักษาตวัในโรงพยาบาลทีอ่ยู่ใกลท้ีสุ่ดไดท้นัทโีดย

ใช้เพียงบัตรประจำ�ตัวประชาชนเท่านั้น นอกจากนี้ ยังมีบริการตรวจ

สุขภาพผู้ ใช้แรงงานก่อนการเดนิทาง บริการตรวจเช็คความพร้อมของ

ยานพาหนะโดยจัดชุดช่างตรวจสภาพและซ่อมบำ�รุงยานพาหนะและ 

เตรียมความพร้อมผู้ขับข่ีทั้งรถยนต์โดยสารสาธารณะและรถยนต์ 

ส่วนบุคคลเพื่อให้เกิดความปลอดภัยตามนโยบาย Safety Thailand 

และได้มอบหมายให้สำ�นักงานแรงงานในต่างประเทศจัดกิจกรรม

สืบสานประเพณีสงกรานต์ในหมู่แรงงานไทยอีกด้วย

รมว.แรงงาน กล่าวต่อว่า ส�ำหรับกิจกรรมในวันนี้ (3 เม.ย.62) 

เป็นส่วนหนึ่งของการด�ำเนินการภายใต้โครงการ “สงกรานต์ช่ืนบาน 

แรงงานชื่นใจ” ซึ่งกระทรวงแรงงานร่วมกับภาคเอกชนจัดขึ้น ณ สวน

อุตสาหกรรมเครือสหพัฒน์ศรีราชา จังหวัดชลบุรี เนื่องจากจังหวัด

ชลบุรีเป็นจังหวัดอุตสาหกรรมและบริการใหญ่มีจ�ำนวนแรงงานใน

สถานประกอบการกว่า 7 แสนคน โดยเป็นแรงงานที่ย้ายถิ่นฐานจาก 

จังหวัดอื่นๆ และแรงงานจากประเทศเพื่อนบ้านอีกกว่า 2 แสนคน 

เพือ่เตรียมความพร้อมให้กับผูป้ระกอบการและแรงงานรองรับเทศกาล 

สงกรานต์โดยมุ่งเน้นการรณรงค์ให้ผู้ ใช้แรงงานมีความระมัดระวัง 

ไม่ประมาท มีการเตรียมความพร้อมก่อนออกเดินทาง 3 ประการ คือ  

คนพร้อม รถพร้อม และใจพร้อม ทั้งนี้ ขอฝากให้พี่น้องผู้ ใช้แรงงาน

ใช้ความระมัดระวังและไม่ประมาท ขับข่ีปลอดภัย เพ่ือให้เทศกาล

สงกรานต์ปีนี้เป็นเทศกาลสงกรานต์ที่ทุกคนช่ืนบาน ผู้ประกอบการ 

และผู้ ใช้แรงงานทุกคนช่ืนใจ อย่างไรก็ตาม ในช่วงเวลาดังกล่าว 

ผู้ ใช้แรงงานสามารถติดต่อกระทรวงแรงงานได้ตลอด 24 ชั่วโมงทาง 

สายด่วน 1506

รมว.แรงงาน 
ส่งแรงงานกลับบ้านสงกรานต์
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